
 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 تًاومىذ سبزی اػضبی َیئت ػلميَذف كلي : 

 َذف اختصبصي : 

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 پبيص ايلوتیجٍ 

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

1 
 علمی ٌیئت اعضبیوظر سىجی از ویبزٌبی 

 EDO 1/1/1441مسئول 
 مستمر

انسبنی/ 

 مبلی
   فرم نظرسنجی

 اسبتیذ سبزی تَاًوٌذتذٍیي برًبهِ زهبًی  2
 EDO 21/1/1441مسئول 

   وجود برنبمه انسبنی مستمر

3 
 آمُزضی مرکستصُیب بروبمً زمبوی در ضُرای 

معبون آموزشی 

 مرکس

7/9/1441 
   صورت جلسه انسبنی مستمر

4 
داًطىذُ پسضىی در راستبی  EDC-EDOهىبًبِ بب 

 هؼرفی سخٌراًبى

 انسانی مستمر EDO 1/1/1441مسئول 
   مکبتببت

EDO 1/1/1041مسئول  ك برًبهِبّبی آهَزضی طببرگساری وبرگ 5 انسانی /  مستمر 

 مالی
لیست حضور و 

 غیاب
  



   نتایج آنالیز انسانی مستمر EDO 7/9/1041 مسئول برگسار ضذُ آهَزضی ّبیُ بوبرگپبیص اثربخطی  6

   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  سخٌراىذ به پبیص بِ ارسبل فی 7

   و جود پمفلت انسانی مستمر EDO 7/9/1041 کارشناس  برٍضَر ٍ ،پوفلت خبرًبهِ تْیِ 8

   وب سایت انسانی مستمر EDO 7/9/1041 کارشناس  هروس سبیت ٍة رسبًی برٍز 9

14 
-EDC هروسٍ آهَزضی هؼبٍى بِ ػولىرد گسارش ارسبل

EDO ُپسضىی داًطىذ 

 نامه ها انسانی شش ماه EDO 7/9/1041مسئول 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 َذف كلي : گسترش فؼبلیت َبی پژيَص در امًزش ي داوص پژيَي آمًزش در مركس 

 پژيَي داوصَذف اختصبصي : آگبٌ سبزی ي تًاومىذ سبزی اػضبی َیئت ػلمي در زمیىٍ 

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

اطلاع رسبوی از طریق َبسبیت مرکس َ گرٌَبی  1

 َاتسبپی
   اطلاعیه هب انسبنی مستمر EDO 7/9/1441مسئول 

2 
 ّیئت اػضبی زهبى بٌذی هطبٍرُ ّب ٍ اطلاع رسبًی بِ

 ػلوی

 EDO 7/9/1441مسئول 
 انسبنی مستمر

برنبمه مشبوره 

 اعضب
  

3 
 تىظیم بروبمً مطبَري اسبتیذ 

   برنبمه انسبنی مستمر EDO 7/9/1441مسئول 

 هطببك برًبهِ تٌظین ضذُ هطبٍرُارائِ  4
فرم هبی تکمیل  انسبنی مستمر EDO 7/9/1441مسئول 

 شده
  

   گزارش انسبنی مستمر EDO 7/9/1041 کارشناس  پصٍّی داًصتْیِ گسارش هطبٍرُ ّبی  5

لیست حضورو  انسبنی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  پصٍّی داًصبرگساری وبرگبُ ّبی اهَزضی  6

 غیاب
  



7 
برگسار ضذُ ٍ تحلیل ًظرات ضروت  ّبی وبرگبُارزضیببی 

 وٌٌذُ

فرمهای تکمیل  انسبنی مستمر EDO 7/9/1041کارشناس 

   شده

 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 َذف كلي : ارزضیببي استبد

 َذف اختصبصي : اجرای ضیًٌ وبمٍ ارزضیببي اػضبی َیئت ػلمي

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 ايل ( )ضص مبٌ
 میسان پیطرفت بروبمٍ

 ٌیئت اعضبیبً   ارزضیببی وبمً ضیُي اطلاع رسبوی 1

 علمی
   نبمه –اطلاعیه  انسبنی مستمر EDO 7/9/1441مسئول 

2 
 ّیئتًظبرت ٍ پبیص بر اًجبم ػولىرد آهَزضی اػضبی 

 طبك چه لیست ّبی هربَطِ ػلوی

 EDO 1/1/1441مسئول 
   چک لیست انسبنی مستمر

 آمُزضیپبیص عملکرد  ٌبی لیست چکتحلیل َ آوبلیس  3

 ٌیئت علمی 

   آنبلیس نتبیج انسبنی مستمر EDO 15/1/1441 کارشناس 

   نبمه انسبنی ماه 2هر  EDO 15/1/1441مسئول  ارائِ پسخَراًذ بِ هذیر گرٍُ 4

   نامه انسبنی ماه 2هر  EDO 04/1/1041مسئول  ػلوی  ّیئت اػضبی بِ پسخَراًذ ارائِ 5

   نتایج ارزشیابی انسبنی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ًظبرت بر تىویل فرم ّبی ارزضیببی اسبتیذ در سبهبًِ فبراى 6



EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ گسارش ػولىرد بِ هؼبٍى آهَزضی هروس  7  09/10/1041    نامه انسبنی 

EDO 7/9/1041مسئول  داًطىذُ پسضىی  EDO-EDCارائِ گسارش ػولىرد بِ  8  09/10/1041    نامه انسبنی 

 

 

 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 َذف كلي : مطبركت در طراحي ي برگساری جطىًارٌ َب ،كىفراوس َب ي َمبيص َبی مرتبط 

 جطىًارٌ آمًزضي ضُیذ مطُریَذف اختصبصي : ارائٍ طرح َبی وً ايراوٍ در 

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

 مطٍری ضٍیذ جطىُارياطلاع رسبوی اطلاعیً ٌبی  1

 بً اعضبی ٌیئت علمی 
   اطلاعیه انسبنی مستمر EDO 7/9/1441مسئول 

2 
بِ دبیرخبًِ  یٌذّب ّوىبری در ثبت ًبم ٍ ارسبل فرا

 هطْری ضْیذ جطٌَارُ

 EDO 7/9/1441 کارشناس 
   فرایندهب انسبنی مستمر



 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 ارزيببي داوطجً َذف كلي : سىجص ي

 َذف اختصبصي : اجرای ضیًٌ وبمٍ اجرايي ارزيببي داوطجً

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

1 
ضیُي برگساری جلسً تُجیٍی در خصُظ اطلاع 

وبمً اجرایی ارزیببی داوطجُ بً گرَي ٌبی آمُزضی 

 مرکس

 EDO 7/9/1441مسئول 
   صورت جلسه انسبنی 34/9/1441

2 
ارسبل فبیل ضیَُ ًبهِ اجرایی ارزیببی داًطجَ بِ 

 گرٍّْبی آهَزضی ٍ هؼبًٍیي آهَزضی گرٍّْب در هروس

 EDO 7/9/1441مسئول 
   نبمه انسبنی 34/9/1441

3 
 کمیتً آزمُن در مرکستطکیل 

   صورت جلسه انسبنی EDO 7/9/1441 34/9/1441مسئول 

   ابلاغ هب انسانی EDO 34/9/1441 11/14/1041مسئول  پیگیری صذٍر ابلاؽ برای اػضبی وویتِ آزهَى 4

5 
ابلاؽ فرهت جذیذ بَدجِ بٌذی سلاهت آزهَى ٍ ًظبرت 

 بر اجرای آى

 نامه انسانی EDO 7/9/1041 04/9/1041مسئول 
  

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ًظبرت بر اجرای ضیَُ ًبهِ اجرایی ارزیببی داًطجَ 6

 تکمیل شده
  



 

 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 َذف كلي : سىجص ي ارزيببي داوطجً

 مطبيرٌ ي مطبركت در طراحي ابسارَبی ارزضیببي وًيه مبوىذ پًرتفًلیً ي لاگ بًکَذف اختصبصي : 

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

ویبز سىجی در طراحی ابسارٌبی ارزضیببی وُیه  1

 آمُزضی 

 EDO 7/9/1441مسئول 
 انسبنی 34/9/1441

فرم هبی تکمیل 

 شده
  

 جوغ بٌذی ًیبزّب 2
 EDO 34/9/1441 کارشناس 

   آنبلیس و تحلیل انسبنی 15/14/1441

طرح در ضُرای آمُزضی جٍت بکبرگیری ابسارٌبی  3

 ارزضیببی وُیه آمُزضی

آموزشی معبون 

 مرکس

15/14/1441 
   صورت جلسه انسبنی 15/11/1441

4 
برگساری وبرگبّْبی آضٌبیی بب رٍضْبی ًَیي ارزیببی 

 داًطجَ

لیست حضور و  انسبنی مستمر EDO 15/11/1441مسئول 

   غیاب

   گزارش انسبنی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ًظبرت بر تىویل لاي بَن پسضىی ػوَهی 5



   مکاتبات انسبنی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ایٌترًی ، اوسترًی الىترًٍیىی بَن لاي اجرای پیگیری 6

   گزارشات انسبنی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ًظبرت بر تىویل لاي بَن تخصصی وَدوبى 7

   گزارشات انسبنی مستمر EDO 11/11/1041مسئول  ًظبرت بر ابسارّبی ًَیي ارزیببی داًطجَ 8

9 
ارائِ پسخَراًذ بِ گرٍّْبی آهَزضی در خصَظ اجرای 

 ابسارّبی ًَیي ارزیببی داًطجَ

 نامه انسبنی مستمر EDO 7/9/1041مسئول 
  

14 
هطبٍرُ در خصَظ تىویل پَرتفَلیَ ٍ لاي بَن بِ 

 اسبتیذ هحترم

 پورتفولیو انسبنی مستمر EDO 7/9/1041مسئول 

 نامه
  

 

 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  درمبوي كًدكبن، ، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 َذف كلي : سىجص ي ارزيببي داوطجً

 َذف اختصبصي : َمکبری بب مركس مطبلؼبت در وظبرت ي ارائٍ ببزخًرد بر پیبدٌ سبزی ضیًٌ وبمٍ اجرايي ارزيببي داوطجً

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن ضريع زمبن مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

1 
در  EDCارائً گسارش عملکرد سً مبًٌ بً َاحذ 

خصُظ پیبدي سبزی ضیُي وبمً اجرایی ارزیببی 

 داوطجُ

 EDO 7/9/1441مسئول 
   نبمه هب انسبنی مستمر



 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 َذف كلي : ارزضیببي بروبمٍ 

 َذف اختصبصي : ارتقب ارزضیببي بروبمٍ َبی آمًزضي

 بروبمٍ ػملیبتي 

 رديف

 

 

 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

1 
وظبرت بر برگساری بروبمً ٌبی آمُزضی )کلاسٍبی 

راوذ  –آمُزش درمبوگبٌی  –مُرویىگ  –آمُزضی 

 آمُزضی(

 EDO 7/9/1441مسئول 
 انسبنی مستمر

چک لیست هبی 

 تکمیل شده
  

 پبیص اثربخطی راًذّبی آهَزضی بِ تفىیه 2
 

 EDOمسئول 

7/9/1441 
 انسبنی مستمر

چک لیست هبی 

 تکمیل شده
  

3 
 ارائً فیذبک بً گرٌٍَبی آمُزضی

   نبمه انسبنی مستمر EDO 7/9/1441مسئول 

   صورت جلسبت انسانی مستمر EDO 7/9/1441مسئول  الذاهبت اصلاحی در راستبی ارتمبء راًذّبی آهَزضی 4

5 
الذاهبت پبیص هجذد اثربخطی راًذّبی آهَزضی بؼذ از 

 اصلاحی

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول 

   های تکمیل شده



   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ فیذبه بِ گرٍّْبی آهَزضی 6

7 
پبیص اثربخطی شٍرًبل ولاة ّب طبك چه لیست ّبی 

 استبًذارد 

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول 

   های تکمیل شده

   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ فیذبه بِ گرٍّْبی آهَزضی 8

   صورت جلسه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  الذاهبت اصلاحی 9

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  پبیص هجذد اثربخطی 14

 های تکمیل شده
  

   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ فیذبه بِ گرٍّْبی آهَزضی 11

12 
پبیص اثربخطی وٌفراًس ّبی درٍى بخطی طبك چه 

 لیست استبًذارد

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول 

   های تکمیل شده

   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ فیذبه 13

   صورت جلسات انسانی مستمر 7/9/1041  الذاهبت اصلاحی 14

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  پبیص هجذد 15

 های تکمیل شده
  

16 
پبیص اثربخطی ولاسْبی آهَزضی پسضىی ػوَهی بِ 

 تفىیه اسبتیذ

چک لیست  انسانی مستمر EDO 04/9/1041مسئول 

   های تکمیل شده

   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ فیذبه بِ اػضبی ّیبت ػلوی ٍ گرٍّْبی آهَزضی 17

   صورت جلسات انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  الذاهبت اصلاحی 18



چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  پبیص هجذد 19

 های تکمیل شده
  

24 
پبیص اثربخطی ولاسْبی آهَزضی دستیبراى تخصصی ٍ 

 فَق تخصصی

لیست  چک انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول 

   های تکمیل شده

   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ فیذبه بِ اػضبی ّیبت ػلوی ٍ گرٍّْبی آهَزضی  21

   صورت جلسه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  الذاهبت اصلاحی 22

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  پبیص هجذد 23

 های تکمیل شده
  

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  اثربخطی آهَزش درهبًگبّی بِ تفىیه اسبتیذپبیص  24

 های تکمیل شده
  

   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ فیذبه بِ اػضبی ّیبت ػلوی ٍ گرٍّْبی آهَزضی 25

   صورت جلسه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  الذاهت اصلاحی 26

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  پبیص هجذد 27

 های تکمیل شده
  

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  پبیص اثربخطی گسارش صبحگبّی 28

 های تکمیل شده
  

   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ فیذبه بِ اػضبی ّیبت ػلوی / هذیرگرٍُ 29

   صورت جلسات انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  الذاهبت اصلاحی 34

چک لیست  انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  پبیص هجذد 31

 های تکمیل شده
  



   نامه انسانی مستمر EDO 7/9/1041مسئول  ارائِ گسارش ػولىرد بِ هؼبٍى آهَزضی هروس  32

   نامه انسانی شش ماهه EDO 7/9/1041مسئول  EDCداًطىذُ پسضىی /  EDOارائِ گسارش بِ  33

 

 

 

 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 استقرار آمًزش َبی مبتىي بر جبمؼٍ ي پبسخگً – 8َذف كلي : مبدٌ 

 جبمؼٍ ي پبسخگًَذف اختصبصي : َمکبری در استقرار ي تًسؼٍ بروبمٍ َبی آمًزش مبتىي بر 

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

1 
 تطکیل کمیتً آمُزضی مبتىی بر جبمعً َ پبسخگُ

   جلسهصورت  انسبنی EDO 34/9/1441 34/14/1441مسئول 

 ابلاؽ اػضبی وویتِ 2
 34/9/1441 ریبست مرکس

   ابلاغ انسبنی 34/14/1441

3 
 تذَیه بروبمً آمُزضی در عرصً ) تصُیب در کمیتً(

   -صورت جلسه  انسبنی EDO 34/14/1441 34/11/1441مسئول 



 برنبمه

4 
برگساری جلسبت تَجیْی در خصَظ برًبهِ ّبی آهَزش هبتٌی 

 برجبهؼِ ٍ پبسخگَ

لیست حضور و  انسانی EDO 15/11/1441 04/11/1041مسئول 

 غیبة
  

چک لیست یا  انسانی مستمر EDO 04/11/1041مسئول  ًظبرت بر اجرای برًبهِ ّبی آهَزضی هبتٌی بر جبهؼِ ٍ پبسخگَ 5

 گزارشات
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 استقرار آمًزش َبی مبتىي بر جبمؼٍ ي پبسخگً – 8َذف كلي : مبدٌ 

 َذف اختصبصي : تًاومىذسبزی اػضبی َیبت ػلمي ي داوطجًيبن در زمیىٍ آمًزش مبتىي بر جبمؼٍ ي پبسخگً

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

تذَیه ویبزٌبی آمُزضی اعضبی ٌیبت علمی در  1

 گرٌٍَبی آمُزضی مرکس

    انسبنی   EDO کارشناس 

2 
تذٍیي برًبهِ زهبًی وبرگبّْبی آهَزش هبتٌی بر جبهؼِ 

 ٍ پبسخگَ

 EDO 34/14/1441مسئول 

 
   برنبمه انسبنی 34/11/1441

داوطکذي جٍت معرفی اسبتیذ  EDC  َEDOمکبتبً بب  3

 جٍت ارائً سخىراوی

   نبمه انسبنی مستمر EDO 34/11/1441مسئول 

 برگساری وبرگبّْبی آهَزضی در ػرصِ آهَزش پبسخگَ 4
لیست  انسانی مستمر EDO 34/11/1441مسئول 

 حضوروغیبة
  

5 
آهَزضی اػضبی ّیبت ػلوی ٍ تذٍیي بستِ ّبی 

 داًطجَیبى

 بسته آموزشی انسانی مستمر EDO 04/11/1041مسئول 
  



 

 تبريس  زَرا مرداوي آرری  ، درمبوي كًدكبن، پژيَطي مركس آمًزضي

EDO بروبمٍ ػملیبتي ياحذ 
 

 استقرار آمًزش َبی مبتىي بر جبمؼٍ ي پبسخگً – 8َذف كلي : مبدٌ 

 ي ارائٍ وظبم ارزضیببي ي پبيص َبی آمًزش َبی مبتىي بر جبمؼٍ ي پبسخگً طراحيَذف اختصبصي : 

 بروبمٍ ػملیبتي 

 زمبن پبيبن زمبن ضريع مسئًل اجرا وبم فؼبلیت رديف

 مىببغ

مبلي / 

 اوسبوي 

 ضبخص ارزيببي
 وتیجٍ پبيص ايل

 )ضص مبٌ ايل (
 میسان پیطرفت بروبمٍ

آمُزضی در تذَیه بروبمً پبیص عملکرد گرٌٍَبی  1

 خصُظ آمُزش مبتىی بر جبمعً َ پبسخگُ
   برنبمه انسبنی مستمر EDO 34/11/1441مسئول 

 تذٍیي چه لیست ّب 2
 EDO 15/14/1441مسئول 

   چک لیست انسبنی 34/11/1441

پبیص عملکرد گرٌٍَبی آمُزضی در خصُظ  3

 آمُزش مبتىی بر جبمعً َ پبسخگُ

 EDO 34/11/1441مسئول 
 انسبنی مستمر

چک لیست هبی 

 تکمیل شده
  

   نبمه انسانی مستمر EDO 34/11/1441مسئول  ارائِ فیذبه بِ گرٍّْبی آهَزضی  4

   نامه انسانی مستمر EDO 04/11/1041مسئول  ارائِ گسارش بِ هؼبٍى آهَزضی هروس 5

   نامه انسانی مستمر EDO 04/11/1041مسئول  EDCداًطىذُ پسضىی ٍ  EDOارائِ گسارش  6

  صورت  انسانی مستمر EDO 04/11/1041مسئول  اجرای الذاهبت اصلاحی در زهیٌِ ًتبیج پبیص ّب 7



 جلسات

 


